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AVANT-PROPOS

« Les politiques de I"'emploi sont I'une des priorités majeures des gouvernements de
notre pays (...) et la question de I'insertion professionnelle des personnes de natio-
nalité ou d’origine étrangere représente |'un des défis a relever ».

C’est sur ces mots que s'ouvrait le premier rapport du Monitoring socio-économique (septembre 2013) fruit du
dispositif d’études mis en place par le SPF Emploi, Travail et Concertation social et le Centre interfédéral pour
I'égalité des chances, visant a mettre en évidence la stratification du marché du travail selon I'origine et |"historique
migratoire des personnes. Deux ans plus tard, ces deux défis demeurent et le besoin d'une connaissance plus fine
du fonctionnement du marché du travail persiste.

Ce deuxiéme rapport du Monitoring se veut d’une part plus précis, par la modification de I'algorithme permettant
de mieux identifier, tout en respectant le prescrit Iégal de la loi sur la protection de la vie privée, les personnes
selon leur origine et leur historique migratoire, et d'autre part plus complet, en ce qu'il couvre les années de 2008
a 2012, dites années de crise, et qu'il explore les données par le prisme des commissions paritaires, permettant
ainsi de préciser les positions des travailleurs sur le marché du travail.

Avec la 6™ réforme de I'Etat, qui a vu la compétence relative aux « publics cibles » transférée aux Régions, ces
précisions et ces nouveaux croisements de données sont les bienvenus, tant il est vrai que les entités fédérées
concernées auront a repenser les politiques de I'emploi en fonction de leur réalité et de leurs engagements pris
dans leur Déclaration de politique régionale.

Dans ce cadre, le Gouvernement fédéral s'est engagé, par son Accord de gouvernement, a rendre le marché du
travail inclusif et ce en encourageant « (...) ['égalité des chances sur le marché du travail. Il portera une attention
particuliere a I'égalité des sexes, les personnes issues de I'immigration et les personnes handicapées ».

Par ailleurs, ce travail répond aux nombreuses interpellations d'institutions et d’organismes internationaux
(Commission européenne, OCDE, Conseil de I'Europe) appelant la Belgique a renforcer ses dispositifs d'insertion
professionnelle d'une part et son approche des populations issues de I'immigration, de |'autre.

Sans constituer un état des lieux des discriminations sur le marché du travail, les résultats de ce rapport confirme
la participation inégale des personnes d’origine étrangere au marché du travail. A ce titre, ils interpellent les déci-
deurs économiques et politiques ainsi que les partenaires sociaux sur |'urgence des mesures a prendre.

Outil de références statistiques, le rapport du Monitoring socio-économique se veut aussi et surtout un outil
politique visant a informer et a interpeller les acteurs concernés. C'est pourquoi, tant le SPF Emploi, Travail et
Concertation sociale gue le Centre interfédéral pour I'égalité des chances, auront a cceur de multiplier les occa-
sions de le présenter et de susciter le débat autour de cette question cruciale de la participation des personnes
d’origine étrangere au marché du travail.

Plus gu’un travail d'information, c’est a une véritable dynamique de démocratie que ce rapport nous invite.
Gageons que tous les acteurs concernés répondent présents.

Patrick CHARLIER Pierre-Paul MAETER
Directeur f.f. Centre interfédéral Président du Comité de direction SPF Emploi,
pour I'égalité des chances Travail et Concertation sociale




“ Monitoring socio-économique

INTRODUCTION

Le rapport « Monitoring socio-économique »,
dont le présent document est la seconde édi-
tion ', constitue la troisieme et derniere partie
d'un projet en trois phases. La premiere, qui a
nécessité plusieurs années, comprenait I'intégra-
tion de données du Registre national relatives a
la nationalité et au pays de naissance des indivi-
dus et de leurs parents dans le Datawarehouse
marché du travail et protection sociale de la
Banque Carrefour de la Sécurité Sociale, a I'ins-
tigation du SPF Emploi, Travail et Concertation
sociale et du Centre interfédéral pour I'éga-
lité des chances. Cette intégration a rendu ces
données disponibles pour I'ensemble des utili-
sateurs du Datawarehouse, ce qui a débouché
sur la réalisation de nombreuses études, comme
celles conduites par les villes d’Anvers, Gand,
Alost et Halle, la province du Brabant flamand,
le Service d'étude du Gouvernement flamand,
le Departement Werk en Sociale Economie de
I’Administration flamande ?, Kind en Gezin et le
Centrum voor Kankeropsporing, ainsi que par
des centres universitaires liés a la KU Leuven, a
I"'ULB, et aux universités de Gand et d’Anvers.

Dans une seconde phase, deux variables ont été
définies pour rendre les données utilisables, a
savoir la variable « origine » et la variable « his-
torique migratoire ». Suite a |'édition précédente
du rapport en 2013, cette derniere variable
notamment a été améliorée, comme expliqué au
chapitre 2. La variable « origine », telle que nous
I'avions définie, a assurément influencé les autres
utilisateurs, méme si des choix différents ont été
opérés par certains (priorité donnée au pere ou a
la mére dans certaines situations complexes, trai-
tement de I'ensemble ou d’'une partie des don-

nées mangquantes, ...).

1 Voir « Monitoring socio-économique », SPF Emploi,

Travail et Concertation sociale et Centre pour I'Egalité des
chances et la Lutte contre le racisme, septembre 2013.

2 « Herkomstmonitor 2015 — Arbeidsmarktpositie van

personen met een buitenlandse herkomst op basis van
administratieve gegevens », Departement Werk en Sociale

Economie, mars 2015.

Il est bien entendu réjouissant de constater que
les efforts fournis pour rendre ces informations
accessibles ont produit des résultats. De nom-
breuses possibilités demeurent toutefois inex-
ploitées. Le Datawarehouse est un trésor de
données dans différents domaines et propose
d'innombrables possibilités d’analyses (y compris
d’analyses longitudinales). Nous formulons donc
I'espoir que ce rapport soit considéré par d’autres
organismes publics et de recherche comme un
appel a exploiter davantage encore les données
relatives a 'origine.

La publication d'un rapport constitue la troi-
sieme phase du projet et, avec ce second rap-
port du « Monitoring socio-économique », nous
tenons a souligner encore une fois notre ambi-
tion d’en faire un instrument durable. Il convient
a cet égard d'insister a nouveau sur le caractére
novateur et l'importance de notre approche :
ce rapport se base sur des données administra-
tives exhaustives. Il ne s'agit en effet pas d'un
échantillon, mais bien d‘informations provenant
des données de sécurité sociale et d’autres don-
nées administratives de tous les individus résidant
en Belgique. Cela implique, pour autant que les
données administratives soient correctes, que
les résultats relatifs a de petits groupes se trou-
vant dans des situations spécifiques peuvent étre
énoncés et qu'un intervalle de confiance n’est
pas nécessaire. Lors des débats qui ont suivi la
publication du premier rapport, certains ont
affirmé que ces éléments ne comportaient rien
de nouveau. C'est en partie vrai : la situation
peu enviable des personnes d'origine étrangére
sur notre marché du travail n'était évidemment
pas inconnue, mais la confirmation de ce constat
sur la base d'une analyse exhaustive et la possibi-
lité de dresser un tableau détaillé de la situation
offrent bien évidemment une plus-value notable.



Le rapport que nous avions publié en 2013 ne
portait que sur l'année 2008. Dans le présent
rapport, aux cOtés d’'une analyse relative aux
années 2009, 2010, 2011 et 2012, les données
de 2008 3 ont a nouveau été traitées. Quelques
« maladies de jeunesse » présentes dans le trai-
tement des données ont été éliminées et |'expé-
rience constituée autour du cadre d'analyse nous
a permis, d'une part, de travailler de maniére plus
ciblée et, d'autre part, d’établir encore davan-
tage de liens entre les différentes variables (dont
le principal nouveau « croisement » entre les
variables « origine » et « historique migratoire »).
Dans certains cas, de nouvelles analyses ont été
réalisées a la demande des lecteurs et des utili-
sateurs du premier rapport. Notre objectif est de
poursuivre dans cette voie. Il n‘est en effet pas
possible de fournir des tableaux ou graphiques
« sur mesure », et ce, non seulement en raison du
travail que cela impligue, mais surtout en raison
du fait que la législation relative a la protection
de la vie privée impose (a juste titre) des limites.
Nous sommes néanmoins toujours ouverts aux
suggestions visant a mettre en lumiere une infor-
mation particuliere, a approfondir un domaine
ou a aborder un sujet sous un angle différent.

La publication du premier rapport a également
mis en évidence une grande lacune dans la
masse de données disponibles : les données rela-
tives a la formation suivie et au dipléme n’ont
jusqu’ici pas été intégrées au Datawarehouse.
Cependant, la Banque Carrefour collabore avec
les Communautés en vue d'intégrer les informa-
tions disponibles issues des différents registres
de diplébmes. Cette intégration ne se déroule pas
sans difficulté et le processus suscite chez nous la
crainte que, dans le cadre de notre analyse, cela
ne réponde que partiellement aux attentes : les
diplomes obtenus a I'étranger ne seront en effet,
en principe, pas enregistrés, a moins d'avoir été
homologués. Ceci jette une ombre sur toutes les
futures analyses, et ce dans un contexte ou les
compétences se profilent de plus en plus comme
la clé donnant acces au marché du travail. Lors

3 Les adaptations au niveau des variables ont également
engendré de légeres modifications dans les chiffres relatifs
a cette année, par rapport a ce qui avait été publié dans le
premier rapport.

du remplacement du recensement classique par
le Census (qui repose essentiellement sur des
données administratives), il était question d’un
registre des diplomes (et des professions, ce qui
n'est pas inintéressant non plus), qui serait remis
a jour systématiquement a |'occasion du renou-
vellement de la carte d'identité. Cette piste de
réflexion devrait peut-étre étre réenvisagée.

Ce second rapport doit étre lu conjointement
avec la premiere édition, comme sa lecture elle-
méme invite naturellement a le faire. Cela étant,
les deux rapports, méme réunis, n'épuisent pas,
et de loin, I'ensemble des possibilités d'analyses
qui pourraient étre faites sur la base des données
disponibles. Une des suggestions les plus perti-
nentes (mais également source de défis majeurs)
qui nous sont parvenues aprés la premiere publi-
cation consistait a tenter d'élaborer une variable
« historique socio-économique » dans laquelle
I'origine « sociale » des personnes occuperait une
place centrale en lieu et place de I'origine « eth-
nigue ». En tout état de cause, ce chantier doit
toujours étre lancé. Par ailleurs, les liens familiaux
ne sont abordés dans le présent rapport que de
maniére limitée. Sur ce point également, nous
souhaitons poursuivre le travail. Nous voulons
aussi intégrer dans I'analyse les données relatives
aux premiers titres de séjour.

En outre, nous n‘avons pas encore examiné les
« mouvements migratoires » a l'intérieur de
notre pays, entre les régions. Des enseignements
pourraient cependant étre tirés au sujet des mou-
vements vers et (surtout) depuis Bruxelles. Enfin,
la raison sous-jacente a la limitation de I'analyse
aux personnes agées de maximum 60 ans dispa-
raft petit a petit : la qualité des données, y com-
pris au sujet du groupe le plus agé, s'améliore a
chaque cohorte et, par conséquent, I'information
relative au groupe des personnes de 65 ans en
2013 présentera le méme niveau de qualité que
celle relative au groupe des 60 ans en 2008. Ceci
est une bonne chose dans la perspective du débat
relatif a I'allongement des carriéres, a la « faisabi-
lité » du travail et a la soutenabilité des pensions
dans notre pays. Comme déja mentionné, toute
autre suggestion reste bienvenue et souhaitée.
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1. DEMOGRAPHIE

Pour rappel, dans le cadre du « Monitoring socio-
économique », I'origine des personnes est appré-
hendée de deux maniéres complémentaires : via
la création d'une variable « origine » et d'une
variable « historique migratoire »'. La variable
« origine » permet d'aller plus loin que les indi-
cateurs s'arrétant a la nationalité de I'individu
en captant de maniere optimale, via la nationa-
lité a la naissance des parents ou de l'individu,
la deuxieme génération ainsi que les personnes
qui sont devenues belges. Par ailleurs, la variable
« historique migratoire » permet de distinguer
immigrants récents et plus anciens, immigrants
et membres des « deuxiéme » ou « troisieme
générations »?, personnes ayant obtenu la natio-
nalité belge ou nées belges de parents d'origine
étrangére, personnes demeurées étrangeres...

Dans le cas de cette seconde variable, on peut
ainsi évaluer dans une certaine mesure l'impact
en termes d’insertion sur le marché de I'emploi
d'un ensemble d'indicateurs habituellement
considérés comme pouvant étre des facteurs
d’'intégration des personnes issues de I'immi-
gration, a savoir la durée de séjour, le lieu de
naissance de la personne et de ses parents,
la possession de la nationalité belge. On peut
également évaluer I'impact de la durée de séjour
en Belgique?, la durée de présence sur le territoire
étant supposée favoriser I'insertion sur le marché
de I'emploi. De méme, on peut évaluer I'impact
de la naissance en Belgique de la personne ou
de ses parents, la socialisation et I'éducation en
Belgique depuis la naissance étant supposées

7 Voir Chapitre 2 du « Monitoring socio-économique »,
SPF Emploi, Travail et Concertation sociale et Centre pour
["égalité des chances et la lutte contre le racisme, sep-

tembre 2013.

2 Avec des limitations dans ce cas qui sont explicitées dans
le texte.

3 Variable approchée via la durée d’inscription au Registre
national.

favoriser l'insertion sur le marché de I'emploi.
De maniére similaire, on peut évaluer I'impact
de I'obtention de la nationalité* belge, la pos-
session de la nationalité étant supposée favori-
ser I'accés a I'emploi en général et en particulier
a certains types d'emploi (dans le secteur public
par exemple).

La variable « origine » combine les variables sui-
vantes : « nationalité »° de I'individu, « nationalité
a la naissance »® de I'individu et « nationalité a
la naissance »’ des parents de l'individu. Afin
de combler certaines lacunes dans la construc-
tion de cette variable dans le précédent rap-
port, un nouvel algorithme a été défini afin de
mieux prendre en compte les caractéristiques
disponibles. Cet algorithme se déroule en quatre
étapes permettant de définir des groupes de per-
sonnes exhaustifs et mutuellement exclusifs.

La premiére étape identifie les personnes d’ori-
gine étrangére via l'information disponible sur
la nationalité a la naissance de I'individu ou de
ses parents ou sur la nationalité actuelle de I'in-
dividu. Le premier élément a déterminer est la
nationalité a la naissance du pére de l'individu.
Si celle-ci est connue, et n'est pas belge, I'indi-
vidu aura pour origine le pays correspondant a la
nationalité a la naissance de son pére. Si celle-ci
n'est pas connue, le second élément a détermi-
ner est la nationalité a la naissance de la mére
de I'individu. Si celle-ci est connue, et n'est pas

4 Comme de la non-obtention ou de la possession de la
nationalité depuis la naissance.

5 Il estimportant de noter que quand une personne a une
double nationalité (belge et une autre nationalité) a une
méme date, c’est la nationalité belge qui prime sur I'autre
nationalité.

6 Il s’agit en réalité de la nationalité lors de la premiére
inscription au Registre national. Pour la grande majorité
des personnes, il s’agit de la nationalité a la naissance. De
méme, étre « Belge né Belge » ne veut pas nécessairement
dire « né en Belgique ».

7 Méme remarque que la précédente (voir ci-dessus).



belge, la personne aura pour origine le pays cor-
respondant a la nationalité a la naissance de sa
mere. Si celle-ci est également inconnue, alors
C'est la nationalité a la naissance de I'individu qui
est appréhendée. Si celle-ci est connue, et n‘est
pas belge, la personne aura pour origine le pays
correspondant a sa nationalité a la naissance. Et
enfin, si celle-ci est également indisponible, c’est
la nationalité actuelle de I'individu qui est prise
en compte. Si celle-ci est connue, et n'est pas
belge, I'individu aura pour origine le pays cor-
respondant a sa nationalité. Avec cette maniére
de procéder, en appréhendant en premier lieu
les personnes d’origine étrangere, lorsqu’un des
parents est né belge et |'autre est né étranger, la
priorité est donnée au parent dont la nationalité
a la naissance est étrangére. Par ailleurs, lorsque
les parents sont nés étrangers et que la nationa-
lité a la naissance du pere differe de celle de la
mere, la priorité est donnée a la nationalité a la
naissance du pere.

La deuxiéme étape identifie les personnes
d’origine belge via la nationalité de I'individu et
la nationalité a la naissance de I'individu et de ses
parents. Ainsi, les personnes d’origine belge sont
celles qui sont de nationalité belge, nées avec la
nationalité belge et dont les deux parents sont
nés avec la nationalité belge.

La troisieme étape identifie les personnes belges
nées belges pour lesquelles il n’est pas possible

d'attribuer I'origine belge car I'information sur la
nationalité a la naissance d'un des parents ou des
deux parents est manquante.

Enfin la quatriéme étape identifie les personnes
pour lesquelles il n'est pas possible d’identifier

leur_origine car l'information sur la nationa-
lité a la naissance et la nationalité actuelle est
mangquante.

Des regroupements par nationalité® ont dG étre
faits pour des raisons de protection de la vie pri-
vée. Ces regroupements ont été modifiés par
rapport a ceux utilisés dans le rapport précédent
afin d'affiner les informations sur I'origine. Il est
important de rappeler que par mangque d’infor-
mation dans le Registre national, I'origine ne peut
pas étre déterminée pour toutes les personnes.
En effet, lors de la mise en place du Registre
national a la fin des années soixante, toutes les
informations nécessaires (nationalité a la nais-
sance, nationalité et nationalité a la naissance
des parents, etc.) n‘ont pas toujours été systé-
matiquement collectées par les communes. Ceci
est particuliérement vrai pour les personnes de
plus de 60 ans. Pour cette raison et parce que ce
rapport se concentre sur l'insertion sur le marché
du travail, I'analyse des données ne porte que sur
la population de 18 a 60 ans®.

8  UE-14: france, Allemagne, Italie, Pays-Bas, Luxembourg,
Irlande, Royaume-Uni, Danemark, Gréce, Espagne,
Portugal, Finlande, Suéde et Autriche.

UE-12 : République tcheque, Estonie, Chypre, Lettonie,
Lituanie, Hongrie, Malte, Pologne, Slovénie, Slovaquie,
Bulgarie et Roumanie.

Candidats UE : Macédoine, Turquie, Croatie, Islande.
Autres européens : Albanie, Andorre, Lichtenstein,
Monaco, Norvege, Saint-Marin, Suisse, Russie, Saint-
Siege, Biélorussie, Ukraine, Moldavie, Bosnie-Herzégovine,
Serbie, etc.

Maghreb : Algérie, Libye, Maroc, Tunisie et Mauritanie.
Autres pays africains : Burundi, Cameroun, Afrique du
Sud, Congo, Sénégal, Rwanda, etc.
Proche/Moyen-Orient : Iran, Israél, Territoires palesti-
niens, Jordanie, Irak, Syrie, Liban, Arabie saoudite, Yémen,
Oman, Emirats arabes unis, Qatar, Bahrein, Koweit,
Egypte, Pakistan et Afghanistan.
Océanien/Extréme-Orient : Chine, Inde, Corée du Sud,
Japon, Taiwan, Océanie (Australie, Nouvelle-Zélande, ...).
Autre asiatique : Thailande, Malaisie, Vietnam,
Philippines, Indonésie, Cambodge, Népal, Sri Lanka, etc.
Amérique du Nord : Canada, Etats-Unis d’Amérique.
Amérique Centrale et du Sud : Cuba, Guatemala,
Mexique, Nicaragua, Argentine, Bolivie, Brésil, Chili,
Colombie, Equateur, Pérou, Venezuela, etc.

9 Voir Chapitre 2 du « Monitoring socio-économique »,
SPF Emploi, Travail et Concertation sociale et Centre pour
["égalité des chances et la lutte contre le racisme, sep-
tembre 2013.
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La variable « historique migratoire » combine
les variables suivantes :

e « nationalité » de I'individu,

e « nationalité a la naissance » de I'individu,

* « nationalité a la naissance » des parents de
I'individu,

e « pays de naissance » de I'individu,

e « nationalité a la naissance » des grands-
parents de I'individu (et ce uniguement pour
les personnes de nationalité belge nées belges
ayant des parents nés belge),

e « date d'inscription au Registre national » de
I'individu,

e « date d'obtention de la nationalité » par
I'individu.

Tout comme pour la variable « origine », I'algo-
rithme a été redéfini afin de mieux prendre en
compte la deuxiéme génération. Le nouvel algo-
rithme a été construit dans une logique permet-
tant de capter au mieux les différentes géné-
rations d’individus en Belgique. Cing étapes
permettent de définir des groupes de personnes
exhaustifs et mutuellement exclusifs.

La premiére étape identifie les personnes compo-
sant la « troisieme génération »'° via la natio-
nalité de l'individu, la nationalité a la naissance
de l'individu, de ses parents et de ses grands-
parents. La troisieme génération est composée
des personnes de nationalité belge, nées avec la
nationalité belge dont les deux parents sont nés
avec la nationalité belge. Ce groupe peut étre
divisé en cing catégories suivant la nationalité a
la naissance des grands-parents :

1. La troisitme génération ayant un historique
migratoire belge'" est constituée des individus
de nationalité belge, nés belges, de parents

10  Dans ce rapport, si un individu est un « Belge de troisieme
génération », cela veut dire en réalité « Belge depuis au
moins trois générations ». La « troisieme génération »
comprend donc en réalité la troisiéme génération, la
quatriéme génération et les suivantes. Dans le texte, on
utilisera le terme troisiéme génération pour nommer
I'ensemble de celles-ci.

11 Groupe uniquement analysé dans ce chapitre, ainsi que
dans I'analyse spécifique de la 3¢ génération de 20 a
29 ans dans les parties 2.1 et 3.1. Ce groupe sera repris
dans les autres analyses des chapitres qui suivent dans le
groupe des personnes d’origine belge.

nés belges et dont les quatre grands-parents
sont nés belges.

2. La troisitme génération ayant un historique
migratoire non-UE' est constituée des indi-
vidus de nationalité belge, nés belges, de
parents nés belges et dont au moins un des
grands-parents est né avec la nationalité d’'un
pays hors UE (hors UE-14 et hors UE-12).

3. La troisitme génération ayant un historique
migratoire UE" est constituée des individus
de nationalité belge, nés belges, de parents
nés belges et dont au moins un des grands-
parents est né avec la nationalité d’un pays de
I'UE (UE-14 et UE-12).

4. La troisieme génération ayant un historique
migratoire indéterminé est constituée d'une
part, par les individus de nationalité belge, nés
belges, de parents nés belges pour lesquels la
nationalité a la naissance des quatre grands-
parents est inconnue.

5. Et d'autre part, par les individus de nationalité
belge, nés belges, de parents nés belges pour
lesquels un a trois grand(s)-parent(s) est (sont)
né(s) belge(s) et pour I'(es) autre(s) la nationa-
lité a la naissance n'est pas connue.

La deuxiéme étape identifie les personnes com-

posant la deuxiéme génération via la nationa-

lité de I'individu et celle de ses parents, la natio-
nalité a la naissance de l'individu et celle de ses
parents et le pays de naissance de I'individu. La
deuxieme génération telle que nous la définis-
sons est composée de cing catégories :

1. La deuxieme génération ayant un historique
migratoire non-UE de parents belges est
constituée par plusieurs groupes d'individus :

12 Groupe uniquement analysé dans ce chapitre, ainsi que
dans I'analyse spécifique de la 3™ génération de 20 a
29 ans dans les parties 2.1 et 3.1. Ce groupe sera repris
dans les autres analyses des chapitres qui suivent dans le
groupe des personnes d’origine belge.

13 Groupe uniquement analysé dans ce chapitre, ainsi que
dans I'analyse spécifique de la 3™ génération de 20 a
29 ans dans les parties 2.1 et 3.1. Ce groupe sera repris
dans les autres analyses des chapitres qui suivent dans le
groupe des personnes d’origine belge.



- des individus de nationalité belge, nés
belges en Belgique, dont les deux parents
sont belges et au minimum un des deux est
né avec la nationalité d'un pays hors UE.

- des individus de nationalité belge, nés
étrangers en Belgique, dont les deux
parents sont belges et au minimum un des
deux est né avec la nationalité d'un pays
hors UE.

- des individus de nationalité belge, nés
belges a I'étranger, dont les deux parents
sont belges et au minimum un des deux est
né avec la nationalité d'un pays hors UE.

2. La deuxiéme génération ayant un historique

migratoire UE de parents belges est consti-
tuée par plusieurs groupes d'individus :

- des individus de nationalité belge, nés
belges en Belgique, dont les deux parents
sont belges et au minimum un des deux
est né avec la nationalité d'un pays de I"'UE.

- des individus de nationalité belge, nés
étrangers en Belgique, dont les deux
parents sont belges et au minimum un des
deux est né avec la nationalité d'un pays
de I'UE.

- des individus de nationalité belge, nés
belges a I'étranger, dont les deux parents
sont belges et au minimum un des deux
est né avec la nationalité d'un pays de I"'UE.

. La deuxieme génération ayant un historique
migratoire non-UE de parent(s) étranger(s)
est constituée par plusieurs  groupes
d'individus :

- des individus de nationalité belge, nés
belges en Belgique, dont au minimum un
des deux parents a la nationalité d’'un pays
hors UE.

- des individus de nationalité belge, nés
étrangers en Belgique, dont au minimum

4.

5.

un des deux parents a la nationalité d'un
pays hors UE.

- des individus de nationalité belge, nés
belges a I'étranger, dont au minimum un
des deux parents a la nationalité d'un pays
hors UE.

La deuxieme génération ayant un historique
migratoire UE de parent(s) étranger(s) est
constituée par plusieurs groupes d'individus :

- des individus de nationalité belge, nés
belges en Belgique, dont au minimum un
des deux parents a la nationalité d'un pays
de I'UE.

- des individus de nationalité belge, nés
étrangers en Belgique, dont au minimum
un des deux parents a la nationalité d'un
pays de I"'UE.

- des individus de nationalité belge, nés
belges a I'étranger, dont au minimum un
des deux parents a la nationalité d’un pays
de I'UE.

La deuxiéme génération ayant un historique
migratoire indéterminé est constituée par
plusieurs groupes d'individus :

- des individus de nationalité belge, nés
belges en Belgique, dont I'information sur
les deux parents est manquante.

- des individus de nationalité belge, nés
étrangers en Belgique, dont I'information
sur les deux parents est manquante.

- des individus de nationalité belge, nés
belges a I'étranger, dont I'information sur
les deux parents est manquante.

La troisieme étape identifie les personnes compo-

sant la premiére génération ayant acquis la

nationalité belge d'une part, depuis plus de 5
ans et d'autre part, depuis 5 ans ou moins via la

nationalité de I'individu et la date d’obtention de
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la nationalité belge. Quatre catégories sont ainsi
créées :

1. La premiere génération ayant acquis la natio-
nalité belge depuis plus de 5 ans avec un his-
torique migratoire non-UE est constituée des
individus de nationalité belge, nés avec la
nationalité d'un pays hors UE et ayant acquis
la nationalité belge depuis plus de 5 ans.

2. La premiere génération ayant acquis la natio-
nalité belge depuis plus de 5 ans avec un
historique migratoire UE est constituée des
individus de nationalité belge, nés avec la
nationalité d'un pays de I'UE et ayant acquis la
nationalité belge depuis plus de 5 ans.

3. La premiere génération ayant acquis la natio-
nalité belge depuis 5 ans ou moins avec un
historique migratoire non-UE est constituée
des individus de nationalité belge, nés avec la
nationalité d’un pays hors UE et ayant acquis
la nationalité belge depuis 5 ans ou moins.

4. La premiére génération ayant acquis la natio-
nalité belge depuis 5 ans ou moins avec un
historique migratoire UE est constituée des
individus de nationalité belge, nés avec la
nationalité d'un pays de I'UE et ayant acquis la
nationalité belge depuis 5 ans ou moins.

La quatriéme étape identifie les personnes com-

posant la premiére génération ayant une

nationalité étrangére et étant inscrites au

Registre national d'une part, depuis plus de 5

ans et d’'autre part, depuis 5 ans ou moins via

la nationalité de I'individu et la date d'inscription
au Registre national. Quatre catégories sont ainsi
créées :

1. La premiére génération de nationalité non-UE
inscrite au Registre national depuis plus de 5
ans est constituée des individus de nationalité
non-UE et inscrits au Registre national depuis
plus de 5 ans.

2. La premiere génération de nationalité UE ins-
crite au Registre national depuis plus de 5 ans
est constituée des individus de nationalité UE
et inscrits au Registre national depuis plus de
5 ans.

3. La premiére génération de nationalité non-UE
inscrite au Registre national depuis 5 ans ou
moins est constituée des individus de natio-
nalité non-UE et inscrits au Registre national
depuis 5 ans ou moins.

4. La premiére génération de nationalité UE
inscrite au Registre national depuis 5 ans ou
moins est constituée des individus de nationa-
lité UE et inscrits au Registre national depuis 5
ans ou moins.

La cinquiéme étape identifie les personnes
pour lesquelles il n'a pas été possible de déter-
miner_un_historique migratoire car aucune des
variables nécessaires pour le déterminer n'étaient
disponibles.




B. Selon I'origine
1. Répartition générale
La figure ci-dessous reprend la répartition de la population de 18 a 60 ans en 2012 selon la variable « origine ».

figure 1 : Répartition de la population de 18 a 60 ans en 2012 selon I’origine

Population de 18 a 60 ans
6.394.694

Origine 4.048.393 Origine 1.874.076 Q Origine non 474.225
belge’ (63,3%) étrangere? (29,3%) déterminée (7,4%)

817.160 Belge né belge 249.005

UE-142 (12,8%) un parent (3,9%)
né belge
Ui 159.240 I'autre non
(2,5%) déterminé

137.205 Belge né belge 223.137

(2,1%) parents non (3,5%)
déterminés

ma Candidat UE

Autre 112.641
Européen (1,8%)

303.097

Maahrébi
> aghrébin (4.7%)

141.019

= Autre Africain
(2,2%)

Proche/ 37.748
Moyen-Orient® (0,6%)

Océanien/ 38.963
e Extréme-Orient® (0,6%)
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Autre 59.104
Asiatique (0,9%)

Nord- 13.641
Américain (0,2%)

Sud/Centre- 37.214
Américain (0,6%)

17.044
(0,3%)

> Indéterminé

Origine belge : personnes de nationalité belge, nées belges et dont les parents sont nés belges.

Origine étrangére : personnes ayant une nationalité autre que belge ou qui sont nées avec une nationalité autre que belge ou dont un des
parents est né avec une nationalité étrangere ou a une nationalité étrangére.

3 UE-14 : France, Allemagne, Italie, Pays-Bas, Luxembourg, Irlande, Royaume-Uni, Danemark, Grece, Espagne, Portugal, Finlande, Suéde et
Autriche.

UE-12 : République tcheque, Estonie, Chypre, Lettonie, Lituanie, Hongrie, Malte, Pologne, Slovénie, Slovaquie, Bulgarie et Roumanie.
Proche/Moyen-QOrient : Iran, Israél, Territoires palestiniens, Jordanie, Irak, Syrie, Liban, Arabie saoudite, Yémen, Oman, Emirats arabes unis, Qatar,
Bahrein, Koweit, Egypte, Pakistan et Afghanistan.

6 Océanien/Extréme-QOrient : Chine, Inde, Corée du Sud, Japon, Taiwan, Océanie.
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Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS
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En 2012, 63,3 % de la population de 18 a 60 ans
est d'origine belge (pour rappel, ces personnes
sont belges, nées belges de parents nés belges),
29,3 % est d’origine étrangere (pour rappel, ces
personnes sont soit de nationalité étrangere, soit
nées étrangéres, soit un de leurs parents est né
avec une nationalité étrangere ou a une nationa-
lité étrangére) et 7,4 % est d'origine non déter-
minée principalement parce qu'il nest pas pos-
sible d’identifier la nationalité a la naissance des
parents.

Entre 2008 et 2012 (voir graphique ci-dessous),
alors que la part des personnes d’origine belge

est restée stable, celle des personnes d'origine
étrangére a par contre augmenté de 3,7 points
de pourcentage et celle des personnes d’origine
indéterminée a diminué de 3,5 points. Cette
diminution refléte via un effet de cohorte I'amé-
lioration au fil des ans de la qualité des données
quant a la détermination de I'origine des per-
sonnes. En effet, les personnes plus agées pour
lesquelles il n'était pas possible d'identifier la
nationalité a la naissance des parents ne sont
plus présentes dans la population étudiée et ont
été « remplacées » par des jeunes pour lesquels
toute I'information nécessaire a la détermination
de I'origine est disponible.

graphique 1 : Répartition de la population de 18 a 60 ans selon l'origine

(2008-2012)

W 2008 2012

70%

63,5%

63,3%

60%

50%

40%

30%

20%
10%

0%
Origine belge

Origine étrangére

Origine non déterminée

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS

Le graphique ci-dessous nous montre la réparti-
tion de la population d’origine étrangére par ori-
gine ainsi que son évolution entre 2008 et 2012.
En 2012, le groupe le plus important est celui
des personnes originaires d'un pays de I'UE-14
(43,6 %). Sa part dans la population d’origine
étrangére a diminué de 4,1 points de pourcen-
tage entre 2008 et 2012. Le deuxiéme groupe le
plus important est celui des personnes d’origine
maghrébine (16,2 % en 2012). Ce groupe reste
stable entre 2008 et 2012. Ce sont les personnes
originaires d'un pays de I'UE-12 qui connaissent
I'augmentation la plus importante de leur part
dans la population d’origine étrangere passant de
6,4 % en 2008 a 8,5 % en 2012. Cette composi-
tion de la population d’origine étrangére résulte
de I'histoire relativement ancienne de I'immigra-
tion qu'a connue la Belgique depuis le début du

208me sigcle™. Par ailleurs, il est intéressant de
noter que le rapport annuel 2013 « Migration »'
indigue qu‘actuellement, en Belgique, I'immigra-
tion est essentiellement européenne.

14 Voir Chapitre 2 du « Monitoring socio-économique »,

SPF Emploi, Travail et Concertation sociale et Centre pour
["égalité des chances et la lutte contre le racisme, sep-
tembre 2013.

15« Migration - Rapport annuel 2013 », Centre fédéral pour
I'analyse des flux migratoires, la protection des droits
fondamentaux des étrangers et la lutte contre la traite des
étres humains, 2014 — page 21.
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graphique 2 : Répartition de la population d’origine étrangére de 18 a 60 ans
selon l'origine (2008-2012)

85% 7,3%

0%

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS

2. Démographie par région

Le graphique ci-dessous met en évidence de
grandes différences entre les trois régions quant
a la répartition de la population selon l'origine.
Alors que la part des personnes d’origine belge
reste quasiment stable (tres légere augmenta-
tion) en Wallonie et en Flandre (respectivement
aux alentours de 60 % et 72 %), celle-ci diminue
de 2,8 points de pourcentage a Bruxelles entre
2008 et 2012, passant de 27,5 % a moins de
25 %. La part des personnes d’origine étrangere a

graphique 3 : Répartition de la population de 18 a 60 ans par région selon

I'origine (2008-2012)
2008

2012

Région
flamande*

64% 7,6%

W UE-14

UE-12
Candidat UE
Autre Européen
Maghrébin
Autre Africain

5,5% 15,9%

Proche/Moyen-Orient
Océanien/Extréme-Orient
Autre Asiatique
Nord-Américain

6,0% 16,2%

Sud/Centre-Américain

Indéterminé

augmenté a Bruxelles d'un peu moins de 6 points
de pourcentage, passant de 66,4 % a 72,1 %. En
2012, la part de personnes d'origine étrangére
était de 32,1 % en Wallonie et 19,4 % en Flandre.
La population a Bruxelles étant nettement plus
jeune comparativement aux autres régions, la part
des personnes d’origine indéterminée en 2012 est
nettement inférieure a Bruxelles avec 3,9 % contre
7,4 % en Wallonie et 8,0 % en Flandre. Cette part
a néanmoins diminué dans les trois régions.

W Origine Belge

16,2% 11,8%

W Origine étrangére
W Origine indéterminée
19,4%

2008

2012

Région
wallonne*

2008

2012

Région
bruxelloise*

0% 10% 20% 30% 40% 50%

29,0% 10,9%

60% 70% 80% 90% 100%

* Pour des questions de lisibilité, dans la suite des graphiques, nous noterons les régions « Bruxelles », « Wallonie» et «Flandre ».
Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS
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Wallonie Flandre

Bruxelles

La composition de la population étrangére varie
également entre les régions. Ainsi, les personnes
originaires d'un pays de I'UE-14 et du Maghreb
constituent dans les trois régions les deux
groupes les plus importants mais dans des pro-
portions tres différentes. En 2012, en Wallonie,
les personnes originaires de |'UE-14 constituaient
61,5 % de la population étrangere contre
37,2 % en Flandre et 29,6 % a Bruxelles. Celles
originaires du Maghreb constituaient 26,4 % a
Bruxelles contre 14,1 % en Flandre et 10,5 % en

Wallonie. Entre 2008 et 2012, deux groupes ont
connu des évolutions marquantes dans les trois
régions. Ainsi, la part des personnes originaires
d'un pays de I'UE-12 a augmenté de pres de 3
points de pourcentage en Flandre et a Bruxelles.
Tandis que la part des personnes originaires d'un
pays de I'UE-14 a diminué de 2,5 points de pour-
centage a Bruxelles, de 3,7 points de pourcen-
tage en Wallonie et de 4,7 points de pourcentage
en Flandre. Pour les autres origines, |'évolution
est relativement limitée.

graphique 4 : Répartition de la population d’origine étrangére de 18 a 60 ans

par région selon I'origine (2008-2012)

2008

2012

2008

2012

2008

2012

0% 10% 20% 30% 40%

M UE-14 B Maghrébin
UE-12 W Autre Africain
Candidat UE W Proche/Moyen-Orient

B Autre Européen B Océanien/Extréme-Orient

60% 70% 90%

80%

50%

W Autre Asiatique

B Nord-Américain

B Sud/Centre-Américain
B Indéterminé

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS
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La population de 18 a 60 ans dans les trois régions
se distribue donc par origine selon la répartition
reprise dans le tableau ci-dessous :

tableau 1 : Population de 18 a 60 par région selon lI'origine (2008-2012)

Bruxelles Wallonie Flandre
2008 2012 2008 2012 2008 2012

L. 180.341 169.818 1.208.604 | 1.233.272 | 2.594.474 | 2.645.303

Origine belge
27,5% 24,0% 60,0% 60,5% 72,0% 72,5%

L. i . 434.734 511.135 584.574 653.806 582.652 709.135

Origine étrangére
66,4% 72,1% 29,0% 32,1% 16,2% 19,4%

UE-14 21,3% 21,3% 18,9% 19,7% 6,8% 7.2%
UE-12 5,6% 8,3% 1,4% 1,6% 1,1% 1,9%
Candidat UE 4,5% 4,3% 1,4% 1,6% 1,8% 2,0%
Autre Européen 3,3% 3,9% 1,1% 1,4% 1,2% 1,5%
Maghrébin 18,0% 19,0% 2,8% 3,4% 2,3% 2,7%
Autre Africain 6,2% 6,8% 1,6% 2,2% 1,0% 1,3%
Proche/Moyen-Orient 1,5% 1,7% 0,2% 0,3% 0,4% 0,5%
Océanien/ 1,4% 1,4% 0,3% 0,4% 0,5% 0,6%
Extréme-Orient
Autre Asiatique 1,8% 2,1% 0,4% 0,5% 0,6% 0,9%
Nord-Américain 0,6% 0,6% 0,2% 0,2% 0,1% 0,2%
Sud/Centre-Américain 1,7% 2,1% 0,3% 0,4% 0,3% 0,4%
Indéterminé 0,5% 0,5% 0,4% 0,4% 0,1% 0,1% w
Origine non 39.890 27.499 219.968 151.871 423.988 292.855 =

, .y ©
déterminée 6,1% 3,9% 10,9% 7.4% 11,8% 8,0% o

o)
Belge né belge un e
parent né belge l'autre | 3,0% 2,3% 5,4% 4,6% 4,7% 3,8% 8
non déterminé —
—

Belge né belge parents | 5 o, 1,6% 5,6% 2,9% 7.1% 4.2%
non déterminés
Indéterminé 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS

La population de 18 a 60 ans en Belgique est
constituée en 2012 de 50,4 % d’hommes et
49,6 % de femmes. Les personnes d’origine belge
et les personnes originaires de I'UE-14 ont une
répartition entre les hommes et les femmes relati-
vement similaire a celle observée pour la popula-
tion dans son ensemble. Quelques groupes se dis-
tinguent par une part plus importante de femmes
tels que les personnes originaires d’Amérique du

Sud/Centrale (60 % de femmes), et dans une
moindre mesure les personnes originaires d’Océa-
nie/Extréme-Orient (52,8 % de femmes), d’Amé-
rique du Nord (52,8 % de femmes), d'autres
pays européens (52,6 % de femmes) ainsi que
d'un pays de I"'UE-12 (52,3 % de femmes). De
méme, quelgues groupes se distinguent par une
présence plus marquée d’hommes tels que les
personnes originaires du Proche/Moyen-Orient
(62,6 % d'hommes), du Maghreb (52,2 %
d’hommes) et d’'un pays candidat a I'UE (52 %
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d’hommes). Il n'y a pas d'évolution notoire entre  la part des femmes a diminué substantiellement
2008 et 2012 hormis pour les personnes origi- passant de 54,5 % a 50,9 %.
naires d'un autre pays asiatique pour lesquelles

graphique 5 : Répartition de la population de 18 a 60 ans par sexe selon
I'origine (2008-2012)

2008 2012

Belgique

Belge

UE-14

UE-12

Candidat UE

Autre Européen
Maghrébin

Autre Africain
Proche/Moyen-Orient
Océanien/Extréme-Orient
Autre Asiatique
Nord-Américain
Sud/Centre-Américain

Indéterminé

B Hommes M Femmes

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS



C. Selon I'historique migratoire

1. Répartition générale

figure 2 : Répartition de la population
I"historique migratoire

de 18 a 60 ans en 2012 selon

Population de 18 a 60 ans
6.394.694

v

Nationalité belge
5.536.783 (86,6%)

v

3¢me génération 2¢me génération

4.048.393 1.086.868
(63,3%) (17,0%)

Belge né belge 1.201.497 Belge né belge  176.925
parents nés belges (18,8%) parents belges (2,8%)
grands-parents min 1 parent

nés belges né UE

Belge né belge 149.225
parents belges (2,3%)
min 1 parent né

non-UE

Belge né belge
parents nés belges
min 1 grand-
parent UE

Belge né belge
parents nés belges
min 1 grand-
parent non-UE

Belge né belge  202.941
min 1 parent (3,2%)
nationalité UE

v

depuis > 5ans 38.924 depuis > 5ans  258.841
(0,6%) (4,0%)
depuis <= 5ans  23.920 depuis <= 278.942
(0,4%) 5ans (4,4%)

: depuis > 5ans  159.987 depuis > 5ans 80.500
Belge né belge 1.493.485 Belge né belge VARCEE} (2,5%) (1,3%)
parents nés belges (23,4%) min 1 parent (1,1%) '
grand(s)-parent(s) nationalité depuis <= 5ans  178.691 depuis <= 239.498
connu(s) nés belges non-UE (2,8%) 5ans (3,7%)
Belge né belge 1.273.975 Belge né belge  485.844
parents nés belges (19,9%) parents (7,6%)
4 grands-parents inconnus
inconnus

Belges nés belges
parent(s) belge(s) né(s) v 17
Belges nés belges UE/non UE ou parent(s)

parents belges nés belges de nationalité UE/non UE Etrangers devenus belges Non belges

La figure ci-dessus reprend la répartition de
la population de 18 a 60 ans en 2012 selon la
variable « historique migratoire ». Sur une popu-
lation de 6.394.694 individus de 18 a 60 ans, il y
a seulement 130 personnes pour lesquelles il n'a

pas été possible de trouver un historique migra-
toire. Ceci résulte principalement du manque
d'informations concernant la nationalité actuelle
ou a la naissance de I'individu. Il est important
de noter ici que les différentes catégories sont
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basées sur des situations qui peuvent changer
(nationalité, durée de séjour en Belgique,...) et
gue I'analyse porte sur des situations avec 4 ans
d’'écart. Ainsi, les personnes peuvent changer de
catégorie entre 2008 et 2012 : par exemple, les
personnes se trouvant dans la catégorie « étran-
ger inscrit au Registre national depuis 5 ans ou
moins » peuvent se retrouver 4 ans aprés dans la
catégorie « étranger inscrit au Registre national

depuis plus de 5 ans » ou encore les personnes
se trouvant dans la catégorie « étranger ins-
crit au Registre national depuis plus de 5 ans »
peuvent se retrouver 4 ans apres dans la catégo-
rie « obtention de la nationalité belge depuis 5
ans ou moins ». Les données analysées ne por-
tant pas sur des cohortes mais étant des « ins-
tantanés » qui sont comparés, ces déplacements
entre les catégories ne peuvent pas étre captés.

tableau 2 : Population de 18 a 60 ans selon I'historique migratoire (2008-2012)

2008 2012
Nationalité Belge 88,1% 86,6%
Total 63,5% 63,3%
4 grands-parents nés belges 15,1% 18,8%
i o Minimum 1 grand-parent né UE 1,0% 1,1%
3¢me génération — -
Minimum 1 grand-parent né non-UE 0,1% 0,1%
Grand(s)-parent(s) connu(s) né(s) belge(s) 23,9% 23,4%
4 grands-parents inconnus 23,5% 19,9%
Total 19,2% 17,0%
Parents belges min 1 parent né UE 2,4% 2,8%
o Parents belges min 1 parent né non-UE 1.7% 2,3%
2¢me génération - ; —
Min 1 parent nationalité UE 2,9% 3.2%
Min 1 parent nationalité non-UE 1,0% 1,1%
Parents inconnus 11.2% 7,6%
Total 5,4% 6,3%
1¢ génération - UE belge depuis >5 ans 0,7% 0,6%
Obtention nationalité UE belge depuis <=5 ans 0,2% 0,4%
belge Non-UE belge depuis >5 ans 2,7% 2,5%
Non-UE belge depuis <=5 ans 1.7% 2,8%
Nationalité Etrangére 11,9% 13,4%
UE inscrit au RN depuis >5 ans 4,9% 4,0%
o UE inscrit au RN depuis <=5 ans 2,7% 4,4%
1¢e génération - Etranger : : -
Non-UE inscrit au RN depuis >5 ans 1,9% 1,3%
Non-UE inscrit au RN depuis <=5 ans 2,5% 3,7%
Total général 100,0% 100,0%

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS



En 2012, selon la variable historique migratoire,
86,6 % de la population de 18 a 60 ans est de
nationalité belge et 13,4 % est de nationalité
étrangére. Entre 2008 et 2012, la part de per-
sonnes de nationalité belge a légérement diminué
et parallelement celle des personnes de nationa-
lité étrangere a légerement augmenté (1,5 point
de pourcentage). Parmi les personnes de natio-
nalité belge, 73,1 % sont belges de troisieme
génération, 19,6 % sont belges de deuxieme
génération et 7,3 % sont belges par obtention
de nationalité. Entre 2008 et 2012, la part de
la deuxieme génération parmi les personnes de
nationalité belge a diminué (2,1 points de pour-
centage). Parallélement, celle de la troisiéeme
génération a légérement augmenté (1 point de
pourcentage) — en raison de la meilleure appré-
hension des jeunes générations et de la sortie des
générations plus anciennes — ainsi que celle des
personnes ayant obtenu la nationalité belge (1,1
point de pourcentage).

Al'heure actuelle, il n'est toujours pas possible de
capter de maniére optimale la troisieme généra-
tion. En effet en 2012, pour 31,5% des individus
de 18 a 60 ans belges de troisieme génération’®
(C'est-a-dire de nationalité belge, nés belges,
de parents nés belges'’), il n'a pas été possible
de retrouver de l'information exploitable sur la
nationalité a la naissance pour les quatre grands-
parents. Ceci résulte en grande partie du fait que
les grands-parents ou parents visés par la métho-
dologie sont soit nés, soit décédés ou encore ont
quitté le pays avant la mise en place du Registre
national, ce qui rend difficile ou impossible la
récolte des informations nécessaires. 68,8 % des
personnes pour lesquelles il n'a pas été possible
de retrouver les grands parents ont entre 45 et
60 ans.

16  Pour rappel, quand on parle de troisieme génération,
il s'agit en réalité de la troisieme génération, de la
quatriéme génération et les suivantes. Dans le texte, on
utilisera le terme troisiéme génération pour nommer
I'ensemble de celles-ci.

17 Personnes d’origine belge.

En 2012, 29,7 % des personnes de la troisieme
génération avaient 4 grands-parents nés belges,
1,8 % avaient au moins un grand-parent né dans
un pays de I"'UE et 0,2 % avaient au moins un
grand-parent né dans un pays hors UE. Et pour
36,9 %, les grands-parents connus (c’est-a-dire
un a trois grand(s)-parent(s), le(s) autre(s) étant
inconnu(s)) étaient nés belges. Entre 2008 et
2012, la part de la troisiéme génération pour
laquelle les quatre grands-parents sont nés
belges a fortement augmenté passant de 23,7 %
a 29,7 %. Cedi résulte en grande partie de la
meilleure appréhension de I'historique migratoire
pour les jeunes générations et de la sortie des
générations plus anciennes (plus de 60 ans) pour
lesquelles I'information sur les grands-parents
n'était pas disponible.
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graphique 6 : La troisieéme génération de 18 a 60 ans (2008-2012)

X
N
=)

2008

2012

M 4 grands-parents nés belges
M Min 1 grand-parent né UE
M Min 1 grand-parent né non-UE

I Grand(s)-parent(s) connu(s)
né(s) belge(s)

M 4 grands-parents inconnus

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS

Parmi la deuxieme génération, les Belges nés
belges pour lesquels nous n’avons aucune infor-
mation sur les parents constituent le groupe le
plus important. Cette part a fortement diminuée
entre 2008 et 2012 puisqu’elle est passée de
58,2 % a 44,7 %. Ceci résulte de la forte dimi-
nution du nombre de personnes pour lesquelles
aucune information n’est disponible pour les
parents et principalement dans les classes d'age

les plus élevées ; et ce pour les mémes raisons
évoquées plus haut. Cet effet de cohorte per-
mettra a terme une meilleure appréhension de la
deuxiéeme génération. Hormis cette catégorie, la
deuxieme génération est principalement consti-
tuée de personnes dont les parents ont acquis la
nationalité belge (30 % en 2012) et provenant
de pays de I'UE (35 % en 2012).

graphique 7 : La deuxiéme génération de 18 a 60 ans (2008-2012)

2008 12,3% |89% 15,3%

5,3%

6,6%

2012 16,3% 13,7% 18,7%

M Belge né belge parents belges
min 1 parent né UE*

M Belge né belge parents belges
min 1 parent né non UE*

M Belge né belge min 1 parent
nationalité UE**

M Belge né belge min 1 parent
nationalité non UE**

M Belge né belge parents
inconnus

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS

* Nommeés dans les graphiques des chapitres suivants : Parents belges né(s) étranger(s)
** Nommés dans les graphiques des chapitres suivants : Parent(s) de nationalité étrangére



Les Belges de premiere génération, c’est-a-dire
les individus de 18 a 60 ans nés avec une natio-
nalité étrangére ayant acquis la nationalité belge,
sont principalement des personnes nées avec
une nationalité non-UE (en 2012, 84,3 % contre
15,7 % nées avec une nationalité de I'UE). En
2012, la part des Belges de premiere généra-
tion ayant acquis la nationalité depuis plus de 5
ans et celle de ceux ayant acquis la nationalité
depuis 5 ans ou moins sont quasiment égales.

Ceci constitue une évolution importante par
rapport a 2008 ou la part des personnes ayant
acquis la nationalité depuis plus de 5 ans était de
64 % (contre 49,5 % en 2012) et de celles ayant
acquis la nationalité depuis 5 ans ou moins était
de 36 % (contre 50,5 % en 2012). Cette aug-
mentation concerne principalement les 40 a 60
ans pour les personnes nées avec la nationalité
d'un pays de I'UE et les 35 a 49 ans pour celles
nées avec la nationalité d’un pays non-UE.

graphique 8 : Répartition des Belges de 18 a 60 ans ayant obtenu la
nationalité (Belges de premiére génération) (2008-2012)

2008

2012

MW UE depuis plus de 5 ans*

M non UE depuis plus de 5 ans*

W UE depuis 5 ans ou moins**

M non UE depuis 5 ans ou moins**

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS

* Nommeés dans les graphiques des chapitres suivants . Obtention nationalité > 5 ans
** Nommés dans les graphiques des chapitres suivants : Obtention nationalité <= 5 ans

Les personnes de nationalité étrangere sont prin-
Cipalement des personnes ayant une nationa-
lité d'un pays de I'UE (62,7 % en 2012 contre
37,3 % ayant une nationalité d'un pays non-UE)
et étant inscrites au Registre national depuis 5
ans ou moins (60,4 % en 2012 contre 39,6 %
pour celles inscrites au Registre national depuis
plus de 5 ans). Si, entre 2008 et 2012, il n'y a pas
réellement d’évolution de la part des personnes
ayant une nationalité d'un pays de I'UE et de
celles ayant une nationalité d'un pays non-UE, par

contre la part des personnes inscrites au Registre
national depuis 5 ans ou moins a fortement aug-
menté passant de 43,1 % en 2008 a 60,4 % en
2012 (avec pour corollaire une diminution de la
part des personnes inscrites au Registre national
depuis plus de 5 ans de 56,9 % a 39,6 %). Cette
augmentation concerne principalement les 35 a
49 ans et est la conséquence de |'accroissement
de I'immigration qu’a connu la Belgique sur cette
période analysée.
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graphique 9 : Répartition des personnes de nationalité étrangére de 18 a 60
ans (Premiére génération - inscription au Registre National depuis plus ou

moins de 5 ans) (2008-2012)

2008

2012

M UE depuis plus de 5 ans*
M non UE depuis plus de 5 ans*
W UE depuis 5 ans ou moins**

W non UE depuis 5 ans ou moins**

Source : Datawarehouse marché du travail et protection sociale, BCSS. Calculs et traitement : SPF ETCS

* Nommeés dans les graphiques des chapitres suivants : Inscription RN > 5 ans
** Nommés dans les graphiques des chapitres suivants : Inscription RN <= 5 ans

2. Démographie par région

La répartition de la population (voir tableau 3) par
région selon I'historique migratoire indique que
Bruxelles se démarque, comme pour l'origine,
des deux autres régions. En effet, en Flandre et
en Wallonie, la population de 18 a 60 ans est tres
majoritairement de nationalité belge (en 2012,
90,9 % de la population en Flandre et 88,3 % en
Wallonie) alors qu’a Bruxelles cette part est bien
moins élevée (59,6 %). Entre 2008 et 2012, la
part des personnes de nationalité belge a dimi-
nué dans les trois régions et celle des personnes
de nationalité étrangeére a augmenté et ce plus

fortement a Bruxelles que dans les deux autres
régions (4,1 points de pourcentage contre 1,3
point en Flandre et 0,4 points en Wallonie). Parmi
les personnes de nationalité belge, la majorité
est constituée de Belges de troisieme génération
mais a Bruxelles leur part n'était que de 40,2 %
contre 68,5 % en Wallonie et 79,8 % en Flandre.
Les parts de la deuxieme génération et des per-
sonnes ayant acquis la nationalité sont bien plus
importantes a Bruxelles que dans les deux autres
régions. La part des personnes ayant acquis la
nationalité a augmenté, entre 2008 et 2012,
dans les trois régions et de nouveau plus forte-
ment a Bruxelles.



tableau 3 : Population de 18 a 60 ans selon I'historique migratoire par région

(2008-2012)
Bruxelles Wallonie Flandre
2008 2012 2008 2012 2008 2012
Nationalité Bel 416.911 | 422.013 | 1.784.859 | 1.800.438 | 3.321.119 | 3.314.332
ationalite belge
9 63,7%) | (59,6%) |(@8,7%) |@©83%) |(92,2%) |(90,9%)
rotal 180.341 | 169.818 | 1.208.604 | 1.233.272 | 2.594.474 | 2.645.303
Oola
27.5%) | (24,0%) | (60,0%) |[©0,5%) |(72,0%) |[(72,5%)
ﬁégsrggngare”ts 53% |6,0% [1