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L'Institut pour I'égalité des femmes et des hommes suit de prés toutes les évolutions vers davantage
(ou, au contraire, moins) d’égalité de genre. Des chiffres fiables constituent en effet la base d’une
bonne politique en la matiere. L'objectif de cette publication est de proposer une large compilation
d’indicateurs de genre sur des sujets tres variés. Il s’agit d’'un ouvrage de référence pour les
personnes qui sont a la recherche d’un état des lieux. L'égalité et I'inégalité sont en effet des
thématiques cheres a de nombreuses personnes, et c’est un theme familier dans les médias
également.

Les chiffres constituent aussi un instrument dans le cadre du gender mainstreaming. Le gender
mainstreaming consiste a prendre en compte I'impact d’'une politique sur les femmes et les hommes
lors de I'élaboration de cette politique. Un volet de I'évaluation de la politique consiste a vérifier si
elle a également eu un effet positif sur I'égalité de genre. Le gender mainstreaming peut s’appliquer
dans presque tous les domaines politiques. Les chiffres relatifs a la situation des femmes et des
hommes forment un point de départ nécessaire dans ce cadre.

Depuis la publication de la premiere édition de Femmes et hommes en Belgique en 2006, une
révolution a eu lieu dans le domaine des technologies de I'information. De trés nombreux chiffres
sont maintenant disponibles en ligne, parfois méme par le biais d’applications interactives. Il reste
néanmoins nécessaire de disposer d’une signalisation claire dans le paysage numérique. La meilleure
maniére de cacher un chiffre est de le noyer dans toute une série d’autres chiffres. Cette publication
met en lumiére des statistiques et des indicateurs de genre pertinents issus de la multitude
d’informations disponibles. Il s’agit presque exclusivement de statistiques publiques et d’autres
sources officielles. L'Institut collabore avec différents partenaires au sein des autorités fédérales.
Notre partenaire fixe pour les publications chiffrées est I'office belge de statistique Statbel, qui a
également fourni une partie considérable des données utilisées pour cette édition.

Malheureusement, aucune révolution n’a eu lieu en matiere d’égalité de genre. Malgré tous les
messages enthousiastes, la plupart des changements sont plutdt lents. Une nette évolution se
dessine toutefois et est visible dans différentes statistiques : le modéle de soutien de famille est de
plus en plus délaissé ces derniéres décennies. Les femmes sont plus hautement diplomées et
beaucoup plus actives sur le marché du travail que les générations précédentes. Reste a savoir si
cette évolution est la conséquence d’une plus grande égalité entre les sexes, ou plutot la force
motrice qui la sous-tend.

Cette troisieme édition de Femmes et hommes en Belgique vous offrira a nouveau un apercu détaillé
des principaux indicateurs de genre, répartis dans des chapitres thématiques. Tout comme dans les
éditions précédentes, tous les chiffres sont expliqués de facon accessible et les sources sont
clairement mentionnées. Lorsque c’est nécessaire, la méthodologie derriere les chiffres est



expliquée. Vous trouverez également des indications vous permettant de trouver de plus amples
informations si vous le souhaitez.

La nouveauté de cette édition réside dans son mode de publication : elle sera en effet uniqguement
publiée en version électronique, ce qui permet de ne pas publier tous les chapitres simultanément et
de les mettre a jour au fur et a mesure, en fonction de la disponibilité de nouveaux chiffres. Les
sujets suivants sont abordés : population, migration, revenus et pauvreté, travail rémunéré, gestion
d’entreprise, conciliation vie privée-vie professionnelle, emploi du temps, prise de décision, santé,
criminalité, violence entre partenaires, mobilité, formation et science et technologie.



Chapitre 1 : Population

Chapitre 2 : Migration

Chapitre 3 : Revenus et pauvreté - pas encore de mise a jour disponible

Chapitre 4 : Travail rémunéré - pas encore de mise a jour disponible

Chapitre 5 : Gestion d’entreprise

Chapitre 6 : Conciliation vie privée — vie professionnelle

Chapitre 7 : Emploi du temps

Chapitre 8 : Prise de décision — pas encore de mise a jour disponible

Chapitre 9 : Santé - pas encore de mise a jour disponible

Chapitre 10 : Criminalité - pas encore de mise a jour disponible

Chapitre 11 : Violence entre partenaires - pas encore de mise a jour disponible

Chapitre 12 : Mobilité - pas encore de mise a jour disponible

Chapitre 13 : Formation - pas encore de mise a jour disponible

Chapitre 14 : Science et technologie - pas encore de mise a jour disponible



